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Streszczenie

Celem tego tekstu jest dostarczenie osadzonych w praktyce i do§wiadczeniach
badawczych wskazowek dotyczacych tego, jak prowadzi¢ feministyczne
i queerowe badania jakosciowe. Szczegdlng uwage kierujemy na urucho-
mienie refleksji nad miejscem plci 0sob realizujacych badania w procesie
badawczym oraz nad ich pozycjonalnoscia wzgledem osob uczestniczacych
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w badaniach i w analizowanych zjawiskach. Oprécz pici zwracamy uwage
takze na inne cechy i1 tozsamosci 0séb uczestniczacych w badaniach i je
prowadzacych, co podyktowane jest feministyczna wrazliwoscia badawcza
1 naszym autorskim wielogtosem.

Proponujemy zapoznanie si¢ z tematyka, rozpoczynajac od perspektywy
historycznej, w nastgpnej kolejnosci prezentujemy gtowne pojecia, ktore
sg znaczace przy zrozumieniu specyfiki jakosciowych badan feministycz-
nych i queerowych. Pojecia te obrazujemy poprzez empiryczne przyktady
z polskich badan. W ostatniej czeSci tekstu proponujemy rozwiazania do
praktycznego zastosowania.

Stowa kluczowe: jakosciowe badania feministyczne, jako$ciowe badania
queerowe, teoria punktu widzenia/siedzenia, metodologie feministyczne/queer,
intersekcjonalnos¢, refleksyjnos¢, asymetria badawcza, badania partycypa-
cyjne, praca emocjonalna, superwizja, interwizja

WPROWADZENIE I CELE TEKSTU

Celem tego tekstu jest dostarczenie osadzonych w praktyce i doswiadczeniach
badawczych wskazdéwek dotyczacych tego, jak prowadzi¢ feministyczne i queero-
we badania jakosciowe. Szczeg6lng uwage kierujemy na uruchomienie refleksji
nad miejscem pfici osob realizujacych badania w procesie badawczym oraz nad
ich pozycjonalno$cia wzgledem 0sob uczestniczacych w badaniach i w analizo-
wanych zjawiskach. Zmienna plci tworzy jeden z najbardziej fundamentalnych
podziatow spotecznych, dlatego ztozonosc¢ tej kategorii powinna by¢ uwzgled-
niana podczas tworzenia koncepcji badawczych, realizacji badan terenowych,
a takze analizy, interpretacji i prezentacji danych.

Oprocz plei zwracamy uwage takze na inne cechy i tozsamosci osob
uczestniczacych w badaniach i je prowadzacych, co podyktowane jest femini-
styczng wrazliwoscia badawcza i naszym autorskim wieloglosem. W zespole
przygotowujacym niniejszy tekst sa osoby reprezentujace grupy mniejszosciowe:
osoba z niepelnosprawnoscia, osoba z do§wiadczeniem samodzielnego macie-
rzynstwa, osoba narodowosci $laskiej, osoby pochodzace z klasy robotniczej,
biseksualne, osoby z prekaryjnym zatrudnieniem, z do§wiadczeniem ubostwa
socjalnego. Rownoczesénie reprezentujemy grupy uprzywilejowane, wobec czego
nasze mniejszosciowe 1 wigkszosciowe tozsamosci krzyzuja si¢: pochodzenie
z wielkomiejskiej klasy $redniej, heteroseksualnosé, cisptciowosé, polskie obywa-
telstwo i etnicznos¢. JesteSmy takze badaczkami o wielorakich zainteresowaniach
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i optykach badawczych oraz z ré6znymi statusami naukowymi: od osob przed
doktoratem do 0sob z habilitacja.

Tekst rozpoczynamy szkicem historycznym ukazujacym mozliwy wptyw
zmiennej ptci na wyniki badan. Nastgpnie przedstawiamy pojecia, ktore pozwalaja
zrozumie¢ specyfike jakosciowych badan nad picia badz z uwzglednieniem plci
jako zmiennej majacej zasadnicze znaczenie dla powstawania nierownosci spo-
fecznych. Zastosowanie tych pojg¢ opisujemy na przyktadzie wybranych polskich
badan empirycznych. Calo$¢ zamyka podsumowanie, w ktorym wskazujemy,
w jaki sposob warto stosowac przyblizone w tym tekscie idee.

SZKIC HISTORYCZNY

Ilustracja empiryczna

Pte¢ osoby prowadzacej badania moze mie¢ wplyw na zainteresowanie badawcze
oraz dostep do eksplorowanego obszaru. Analogiczny wptyw maja uwarunkowa-
nia kulturowe obowiazujace w danym czasie. Zjawisko powszechnej dominacji
mezczyzn nad kobietami oraz jej rozliczne aspekty ukazuje Caroline Criado-Perez
w przekrojowej ksiazce Niewidzialne kobiety. Jak dane tworzq Swiat skrojony
pod mezezyzn [2020]. Lektura ta sprowadza si¢ do konstatacji, ze ,,uniwersal-
ny” oznacza domyslnie ,,dla mgzczyzn”, a kobiety wraz z ich dos§wiadczeniem
1 potrzebami sa systemowo pomijane praktycznie w kazdym obszarze zycia
spotecznego, co w codziennym zyciu skutkuje systemowa krzywda.

Dominacji m¢zezyzn i jej skutkéw nie unikngty takze nauki spoteczne, w tym
antropologia kulturowa, ktora od swego profesjonalnego zarania na poczatku
XX w. bezprecedensowo wiele uwagi poswigcata relatywizmowi kulturowemu
rozumianemu jako rownosciowe podejscie do réznych kultur i ich instytucji.
Tyle ze takze i to podejscie byto uwarunkowane czasem prowadzenia badan,
a zatem 1 spotecznym uniwersum poszczeg6lnych badaczy — poczatkowo pra-
wie wylacznie megzczyzn, ktorzy wywodzili si¢ z zamoznych rodzin z obszaru
geograficznego nazywanego dzi§ Globalna Potnoca i ktdrych wobec tego sta¢
bylto na edukacje 1 dtugotrwate podroze.

Réznice w tym uniwersum uwypukla poréwnanie dokonan Bronistawa Ma-
linowskiego 1 Anette B. Weiner na Trobriandach. Malinowski na Kiriwinie (na-
zwa autochtoniczna Trobriandow) przebywat w latach 1915-19161 1917-1918.
Weiner prowadzita tam badania kilka dekad p6ézniej —w 1971 roku. Malinowski
zamieszkal we wsi Omarakana, siedzibie gldéwnego wodza wyspy, a kulturg
badat gtdéwnie przez kontakty z mezczyznami, w tym tymi o wysokim statusie
spotecznym. W publikacjach podkreslat wprawdzie wysoka pozycje spoteczna
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lokalnych kobiet, ale zarazem wykazywat ich wykluczenie ze stanowisk wladzy
publicznej, argumentujac, ze w lokalnej organizacji spotecznej ranga matryli-
nearnego pokrewienstwa rownowazona jest patriarchatem [m.in. Malinowski
1984(1929); 1987(1922)]. Szczegodlna uwaga obdarzyt obrzgdowa wymiang
kula, praktykowana przez mezczyzn, ktorej liczne funkcje spoteczne analizowat
[1987(1922)]. Z kolei Weiner na miejsce zamieszkania wybrata wie§ Kwaibwaga,
w ktorej nikt z mieszkancow nie wyrdzniat si¢ wysokim statusem. Po pierwszych
doswiadczeniach w terenie zadecydowala, ze bedzie koncentrowac si¢ na aktyw-
nosci kobiet. Sktonita ja do tego obserwacja ceremonii pogrzebowej, ktora jej
informator okreslit jako women s business. Weiner nie odebrata tej informacji
jako deprecjonujacej, ale — jak zauwazata — mogt ja tak odebrac kilkadziesiat
lat wezes$niej Malinowski. Dzigki koncentracji na doswiadczeniu kobiet Weiner
dotarla do sedna rytualow pogrzebowych. Kobiety dokonywaty w nich obrz¢dowej
wymiany ,,kobiecych kosztownosci” wytworzonych z lici bananowca, ktore
symbolizowaty kobieca ptodnos¢ i seksualnosc¢ oraz ciagto$¢ transpokoleniowa.
Wymiana stuzyta uwolnieniu zmartego z ziemskich zobowiazan, zabezpieczeniu
jego duszy i potaczeniu jej z matrylinearnymi przodkami. Tym samym to
kobiety podtrzymywaty transcendentny porzadek kosmiczny i cykl zycia, za-
chwiany w nastgpstwie $mierci. Rownolegle m¢zczyzni w swoich obrzgdach
pogrzebowych stabilizowali ziemski porzadek spoteczny, zados$¢ czynigc osobom,
ktore przyshuzyty si¢ zmartemu w jego zyciu. Co prawda Malinowski dostrzegt
i opisat technologi¢ produkcji zatobnych spddnic oraz samg ich wymiang, ale
przeoczyt caty obszar odpowiedzialno$ci kobiet zarowno za indywidualny dobro-
stan zmarlego po $mierci, jak i zbiorowe dobro, czyli ciagto$¢ zycia plemienia.
Weiner [1976] nie tylko uzupehita obraz kultury trobriandzkiej o rolg kobiet, ale
tym samym o koncepcj¢ wladzy, daleko wykraczajac poza jej europocentryczne
kategorie spoleczne i polityczne.

Zarys herstorii badaczek

W naukach spotecznych czgsto milczaco przyjmuje sig, ze modele tworzone przez
dominujacych w polu nauki biatych badaczy-megzczyzn na podstawie ich badan
zycia spotecznego sa wystarczajaco uniwersalne, aby za ich pomoca interpretowac
doswiadczenia wszystkich zbiorowosci spotecznych i jednostek [zob. np. Criado
Perez 2020]. Prowadzito to i nadal prowadzi do utrwalenia swoistej ,,niewi-
dzialnos$ci” osob nalezacych do innych kategorii spotecznych, zwlaszcza osob
0 odmiennej plci. Sytuacja zaczg¢la si¢ zmienia¢ w drugiej potowie XX wieku,
gdy liczba badaczek w terenie wzrosta, a ich glos coraz czgsciej byl styszalny
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w debacie naukowej. Powoli podwazaty one bezrefleksyjnie reprodukowane
konserwatywne zatozenia dotyczace zycia spotecznego. Pierwsze amerykanskie
badaczki wykazaly migedzy innymi, Ze rdzenne Amerykanki czgsto cieszyly si¢
we wlasnych spoteczno$ciach szacunkiem i niezaleznoscia, jakiej przyjezdnym
badaczkom odmawialy ich wtasne ,,cywilizowane” spoleczenstwa [Kubica 2018].
Rosto tez znaczenie badan nad kobietami, a w dalszej perspektywie — nad ptcia
kulturowa jako taka. Radykalny zwrot feministyczny na Zachodzie rozpoczat si¢
w latach 70. XX w. i skutkowatl wytyczeniem nowych kierunkéw badan oraz
stworzeniem nowych podej$¢ badawczych, jak rowniez zwigkszona uwaznoscia
na kwestie etyczne w badaniach spotecznych.

W Polsce, w przeciwienstwie do Zachodu, ustr6j socjalistyczny ze swoim
pozornym réwnouprawnieniem przyspieszyt w niektorych dyscyplinach naukowe
awanse kobiet. Jednak sama absorpcja kobiet do nauki nie gwarantowata jesz-
cze reprezentacji ich interesow [Pitkin 1972], ze wzgledu na bariery kulturowe
1 opor zmaskulinizowanego $rodowiska. Przyktadowo, polskie uczone zazwy-
czaj nie zajmowatly si¢ problemami plci, bo sama problematyka ptci nie byta
podejmowana, a starajac si¢ udowodni¢ swoj naukowy ,,obiektywizm”, czgs¢
znich odgrywata symbolicznych mezczyzn (ang. honorary man) [ Ardener 1975;
Kubica 2018]. Co wigcej, transformacja ustrojowa wigzata si¢ z zapominaniem
dorobku naukowczyn w niektorych dziedzinach, czego jednym z przyktadow
jest socjologia pracy. Istnieje kilka przyczyn zerwania ciaglosci migedzy okresem
PRL a III RP w badaniach dotyczacych pracy kobiet (zazwyczaj realizowanych
przez kobiety): nowa hierarchia tematow, przemiany ekonomiczne marginali-
zujace kobiety na rynku pracy i tym samym ,,zniknigcie” obszaru badan czy
przeniesienie zainteresowania badaczek na nowy, dotkliwie obecny w nowej
rzeczywistos$ci spotecznej obszar ubdstwa. Dopiero niedawne przedsigwzigcia
naukowe, jak projekt Izabeli Desperak i Martyny Krogulec [2020], oraz inicjatywa
Sekecji Socjologii Pracy Polskiego Towarzystwa Socjologicznego [Czeranowska,
Kaminska-Berezowska, Mika 2022] odtwarzaja to dziedzictwo.

Odzyskiwanie herstorii i pokazywanie kobiecej perspektywy, odrgbnej od
mgeskocentrycznych narracji. W Polsce miato poczatek migdzy innymi takze
w akcentowaniu udziatu kobiet w ruchu NSZZ ,,Solidarno$¢”. Mimo ze kobiety
petnity bardzo istotne funkcje w ,,S”, nie znajdywalo to odzwierciedlenia
w oficjalnej strukturze i dokumentach podpisywanych wytacznie przez
mezezyzn [Kondratowicz 2001]. Bylo to efektem zaréwno dyskryminacji, jak
i autowykluczania: $wiadomej zgody kobiet na utrzymywanie ,,patriarchalnej
fasady” w interesie ruchu, ale tez nieuswiadomionego przywiazania do
tradycyjnego podziatu rol piciowych w spoteczenstwie [Malinowska 2010].
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Pracg na rzecz odzyskiwania kobiecej historii ,,S” rozpoczgta amerykanska
dziennikarka Shana Penn [2003], temat ten podj¢ly nastepnie polskie socjolozki,
migdzy innymi Ewa Kondratowicz [2001], Ewa Malinowska [2010] i Izabela
Desperak [2014]. Herstoria okazata si¢ kontestowanym projektem postrzeganym
przez niektore jej bohaterki jako narracja narzucona przez zachodni feminizm
[Dobrowolska 2015; Katwa 2021]. P6zniejsze badania, w ktorych docierano do
kolejnych zapomnianych dziataczek, udowadniaty jednak zasadno$¢ herstorycznej
perspektywy [Dzido 2016].

GLOWNE POJECIA I TEORIE W JAKOSCIOWYCH
BADANIACH FEMINISTYCZNYCH I QUEEROWYCH

Ponizej przedstawiamy wybrane pojecia i teorie pozwalajace lepiej zrozumiec
specyfike jakoSciowych badan nad plcia. Wybor ten wynika z doswiadczen
i zainteresowan badawczych autorek tekstu oraz istoty tych pojec i teorii dla
badan nad picia. Ich zastosowanie pokaza praktyczne przyktady badan opisane
w czesci piatej.

Teoria punktu widzenia/siedzenia (standpoint/sitpoint theory)

Teoria punktu widzenia to konsekwencja uznania, ze wiedza jest usytuowana
spotecznie [Smith 1988, 2004; Collins 1990; Hartsock 2004], czyli odzwierciedla
miejsce w strukturze spotecznej, w ktérym znajduje si¢ osoba te¢ wiedzg wytwa-
rzajaca, np. osoba prowadzaca badania. Ze wzgledu na to, ze grupy dominujace —
np. biali heteroseksualni badacze — nie sa w stanie identyfikowa¢ opresyjnych
oddziatywan wlasnych przekonan ani w procesie badawczym, ani w codziennym
zyciu, czes¢ metodologii feministycznych postuluje wiaczenie w proces badaw-
czy 0sob pochodzacych z badanych spotecznosci lub grup. Gdy natomiast osoba
prowadzaca badania bada grupg sobie obca, powinna zacza¢ od pozycjonowania
si¢ (usytuowania si¢) w kontekscie prowadzonych badan, czyli okreslenia, kim
jest1jaki ma to zwiazek z projektem. Uswiadomienie sobie wtasnej pozycji jest
niezbedne dla urefleksyjnienia asymetrii migdzy osobami badanymi i badajacymi
oraz proby jej minimalizacji. W ten sposob ujawnienie wiadzy, jaka posiadaja
osoby realizujace badania, wytwarza badz zwigksza zasoby spoteczne i polityczne
badanych [Harding 2004]. W feministycznych studiach nad niepelnosprawno-
$ciami [Garland-Thomson 2005] bardziej adekwatne od teorii punktu widzenia
wydaje si¢ jej uszczegotowienie — teoria punktu siedzenia (ang. sitpoint theory
wobec standpoint theory). Ten jezykowy zabieg zwraca z jednej strony uwage na
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ukryte i niezamierzone zatozenie o sprawno$ci osoby uczestniczacej w badaniach
w teorii punktu widzenia. Natomiast z drugiej strony teoria punktu siedzenia po-
zwala na wyartykulowanie perspektywy doswiadczania §wiata osoby poruszajace;
si¢ na wozku [Garland-Thomson 2005: 1570].

Metodologie feministyczne

Metodologie feministyczne nie maja jednolitych zatozen ontologiczno-
-epistemologicznych i nie wykorzystuja jednolitych technik czy narz¢dzi badaw-
czych [Reinharz 1992; Olesen 2009]. W tym wieloglosie facza je wspolne wartosci
nakierowane na krytyczne i refleksyjne podejscie do problematyki wladzy oraz
wszelkich hierarchii, rowniez w samym sposobie badan — zaré6wno wyborze te-
matu badan i relacji z osobami uczestniczacymi, jak i w analizie danych. Chodzi
nie tylko o zakwestionowanie androcentryzmu w nauce, lecz takze o wzmocnie-
nie pozycji kobiet w spoteczenstwie (podmiotki poznania i badania). Gtéwnym
zatozeniem metodologii feministycznych jest to, ze nierownosci plciowe sa
zjawiskiem wszechobecnym, dlatego maja znaczenie dla poznania i zrozumie-
nia rzeczywistosci spotecznej. Cecha i konsekwencja tych zalozen sa badania
prowadzone z pozycji zaangazowanej (zacieranie granic pomig¢dzy poznaniem
i dzialaniem), nadrzg¢dny cel badawczy stanowi bowiem intencjonalna zmiana
spoteczna. Jest nig przede wszystkim zniesienie systemow opresji (m.in. sek-
sistowskiej, klasistowskiej, rasistowskiej) [bell hooks 2013]. Realizacja takich
badan laczy ze soba wymiary etyczny, polityczny i emancypacyjny. W tym
ostatnim chodzi o wzrost poziomu $wiadomos$ci zarowno uczestniczek badan,
jak 1 badaczek. Te drugie poprzez badania feministyczne zyskuja mozliwos¢
wykorzystania podwdjnego spojrzenia na rzeczywisto$¢: z perspektywy przy-
naleznosci do grupy do$wiadczajacej nierownego traktowania ze wzgledu na
pte¢ oraz do grupy elitarnej, ktora sa osoby pracujace naukowo [Ramazanoglu,
Holland 2002; Stanley 2013].

Metodologie queer

Podstawowym zatozeniem metodologii queer, tak jak teorii queer, jest odrzu-
cenie zatozenia o rzekomo naturalnym porzadku pici i seksualnosci, a takze
respektowanie wielorodno$ci oraz zmiennosci tozsamosci ptciowych i seksual-
nych. Historycznie stanowisko to ksztattowalo si¢ w dystansie wobec opartych
na wyobrazeniu o trwalych kategoriach tozsamosciowych studiach gejowsko-
-lesbijskich. Oznacza tez oddanie prawa do definiowania siebie osobom, ktore
w badaniach uczestnicza, i nienarzucanie im etykiet, a takze przygladanie si¢
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temu, jak autoidentyfikacja os6b zmienia si¢ w roznych kontekstach. To podejscie
najbardziej spojne z jakosciowymi badaniami spotecznymi — oddajace glos oso-
bom uczestniczacym w badaniach [Browne, Nash 2010]. Przyjegcie takich zatozen
nie oznacza, ze osoby uczestniczace w badaniach mysla tak samo jak osoby reali-
zujace badania w nurcie metodologii queer. Mozemy wobec tego spotkac¢ osoby
transptciowe po tranzycji bardzo zwiazane z kategoriami megskosci i kobiecos$ci
imyslace binarnie, ale tez kobiety, ktore kiedy$ okreslaly sig jako lesbijki, a dzis,
bedac w zwiazku z osoba transpiciowa, nie okreslaja swojej seksualnosci w ogole.

W praktyce jako queerowe opisywane sa badania ogoélnie dotyczace spo-
tecznosci LGBTQIA+ (lesbijki, geje, osoby biseksualne i panseksualne, trans-
plciowe, queer, niebinarne, interptciowe, aseksualne i aromantyczne). Trudno-
$ciami specyficznymi dla tego typu badan sa, po pierwsze, proba dotarcia do
populacji ukrytej (tzw. niewidoczna réznorodnos¢) i brak mozliwosci doboru
proby reprezentatywnej. Po drugie, konstruowanie pytan metryczkowych zwy-
kle uznawanych za oczywiste: konieczno$§¢ budowania pytan otwartych lub
zawierajacych wigcej niz dwie opcje wyboru plci; ocena tego, co doktadnie
rozumiemy przez ple¢ — rolg spoteczna, tozsamos¢ czy ekspresjg; koniecznosé
rozdzielania pytan o pte¢ i seksualno$¢ —niezakladanie, ze wynikaja one z siebie.
Po trzecie, uwzglednianie na kazdym etapie badania mozliwosci nieumys$lnego
wyoutowania (ujawnienia) osob ze spolecznosci, co moze je narazi¢ na dodat-
kowa dyskryminacje.

Intersekcjonalno$é

Pojgcie intersekcjonalnosci wywodzi si¢ z analiz Kimberl¢ Crenshaw [1989,
1991], jednej z tworczyn tzw. krytycznej teorii rasy (ang. critical race theory),
ktora wprowadzita je w kontekscie sytuacji i doswiadczen Czarnych kobiet. Per-
spektywa ta zaklada konieczno$¢ uwzglednienia r6znych kategorii spotecznych
w badaniu do$§wiadczen oséb marginalizowanych, takich jak np. ple¢, wiek,
klasa, etniczno$¢, seksualnosc, sytuacja ekonomiczna, (nie)petnosprawnos¢ czy
miejsce zamieszkania, w celu jak najbardziej kompleksowego wyjasnienia ich
sytuacji i skutecznego przeciwdziatania dyskryminujacym praktykom (dyskry-
minacji wielokrotnej).

Kategorie te oddzialuja jednoczes$nie i, co wazne, nie stanowia jedynie sumy
poszczegolnych zmiennych, ale wzajemnie si¢ krzyzujq i wzmacniaja, tworzac
w przypadku kazdej osoby uczestniczacej w badaniach szczego6lna sytuacje
biograficzna nieredukowalng do jednego wymiaru do§wiadczenia [Carastathis
2016: 9]. Obok jednoczesnosci i nieredukowalno$ci istotng cecha podejscia inter-
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sekcjonalnego jest jego inkluzywnos$¢, czyli np. badanie do§wiadczenia nie kobiet
w ogole, a kobiet z niepelnosprawnoscia, kobiet nicheteronormatywnych itp.
oraz kompleksowo$¢ — uwrazliwienie na przecinajace si¢ relacje wladzy zarow-
no w wymiarze indywidualnego, jak i zbiorowego doswiadczenia [Carastathis
2016: 55; Collins, Bilge 2020: 12].

Refleksyjnosé¢

Od lat 60. XX wieku, przede wszystkim w anglosaskim dyskursie nauk spo-
tecznych i humanistycznych, coraz czgsciej pojawial si¢ termin ,,refleksyjnosc”
(ang. reflexivity), migdzy innymi w kontekscie zalozen i praktyk badawczych
[Hatas 2011]. Tak pojmowana refleksyjno$¢ polega na samoswiadomosci, kry-
tycznej analizie zachowan zwiazanych z rola badawcza oraz transparentnosci
W ujawnianiu tego, jak wlasne pozycjonalnosci oddziatuja na proces poznania,
a takze na otoczenie i osoby uczestniczace w badaniu na wszystkich jego etapach,
a nawet po zakonczeniu badan [Guillemin, Gillam 2004; Berger 2015]. Reflek-
syjna osoba rozwaza swo6j wptyw na badang rzeczywisto$¢ spoteczna, proces
badania, a takze ich zwrotny wptyw na nig sama. Omawiane pojgcie czgsto uznaje
si¢ za kryterium jakosci i wiarygodnos$ci badan, szczeg6lnie tych o charakterze
jakosciowym [Wyka 1993; Berger 2015]. Bywa takze rozumiane jako podstawa
podejmowania etycznie istotnych i adekwatnych decyzji oraz rozwiazywania
problemow etycznych [Guillemin, Gillam 2004]. Refleksyjnos¢ jest nieodtacz-
nym elementem studiow feministycznych i queerowych, a przejawia si¢ migdzy
innymi w uwaznosci na relacje wladzy i wlasne przywileje oraz w aktywizmie
spotecznym [Ackerly, True 2008; Hemmings 2012]. Refleksyjno$¢ moze jednak
utrudnia¢ realizacj¢ badan, poniewaz sklania do skupiania si¢ na trudno$ciach
w ich prowadzeniu. Ponadto czg$¢ srodowiska akademickiego zarzuca podej-
$ciu refleksyjnemu ,,nienaukowos$¢” z powodu braku ,,obiektywno$ci” oraz
stronniczo$¢.

Asymetria badawcza

Asymetria badawcza oznacza nieroOwnowage pomigdzy osobami prowadzacymi
badania a osobami lub spotecznosciami w nich uczestniczacymi [Karnieli-Miller,
Strier, Pessach 2009]. Wynika ona z nieréwnego dostgpu do wladzy zwiazanego
z pozycjonalno$ciami. Brak rownowagi dotyczy nie tylko samej relacji pomig-
dzy osoba prowadzaca badania a osoba w nich uczestniczaca, ale takze z faktu,
ze osoba prowadzaca badania ma przywilej opisywania badanej rzeczywistosci
(np. decyduje o tym, kogo, w jaki sposob bada; jakim jezykiem mowi o zastanej
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rzeczywisto$ci) [Kulendrarajah 2018; Pilarska 2018]. Ponadto osoba prowadzaca
badania czgsto pozostaje ,,przezroczysta” i zazwyczaj ukrywa swoja prywatnose,
podczas gdy osoba w nich uczestniczaca ujawnia si¢ 1 jest ujawniana. Asymetria
badawcza moze zosta¢ zniwelowana poprzez zastosowanie podejscia partycy-

pacyjnego.

Badania partycypacyjne

Badania partycypacyjne (ang. participatory action research, PAR) to badania
o charakterze praktycznym, typ badan w dziataniu (ang. action research, AR)
postulujacy wartosci roéwnosci, sprawiedliwosci 1 demokracji. Idea jest pota-
czenie badan naukowych z rozwigzywaniem problemow spotecznych. Cel ten
jest osiagany przez wspolpraceg z osobami uczestniczacymi, ktore same staja sie
osobami badajacymi i zmieniajacymi wtasna spoteczno$¢, np. przez formutowa-
nie celow badania i ksztattu wprowadzanej w toku badan zmiany, samobadanie,
weryfikacj¢ wynikow ze spotecznoscia [Cornwall, Jewkes 1995]. Feministycz-
ny wymiar do PAR wprowadzila Patricia Maguire [1987], ktora, zadajac pytanie
,»(dzie sa kobiety?”, dowodzita, ze ple¢ nie moze si¢ sta¢ niewidoczna na tle pojgé
tak ogdlnych, jak np. ludzie uciskani. Aby PAR bylo autentyczne i transformujace,
musi by¢ inkluzywne, czyli obejmowac srodowiska zmarginalizowane i uwzgled-
nia¢ intersekcjonalno$¢ ich do§wiadczen [m.in. Frisby, Maguire, Reid 2009].

Praca emocjonalna

Praca emocjonalna (ang. emotional labor) jest pojeciem rozpowszechnionym
w naukach spotecznych przez Arlie Russell Hochschild [2015]", ktora definiuje
ja jako zarzadzanie wtasnymi lub czyimi$ emocjami bgdace elementem profes;ji
(np. stewardessa, windykator) [Hochschild 2015: 6]. Hochschild wyrdznia dwa
rodzaje pracy emocjonalnej: powierzchniowaq i gigboka. Praca powierzchniowa
polega na przybraniu takiego wyrazu twarzy i postawy ciala, aby np. zdoby¢
zaufanie rozmowcy, co umozliwi zebranie dobrych jakosciowo danych. Praca
glgboka to proba wzbudzenia w sobie pozadanych emocji, np. stymulowanie
wlasnej odwagi, aby zaprosi¢ kogo$ do udziatu w badaniu, pokonujac wtasna
nie$miato$¢. Zdaniem Hochschild kobiety czgsciej niz mgzezyzni wykonuja pra-
cg emocjonalng, a dodatkowo inni czgsciej tego od nich oczekuja. W zespotach

! Podobne zakresowo pojgcie sentimental work (pol. praca nad odczuciami) zostato

wprowadzone i stosowane w praktyce przez Anselma Straussa i osoby z nim wspolpracujace
[zob. np. Strauss i in. 1982]. Hochschild nie odwotywata si¢ jednak do tego pojgcia, a relacja
migdzy tymi pojgciami wymagataby oddzielnej analizy, ktora nie jest przedmiotem tego tekstu.
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badawczych moze si¢ pojawi¢ oczekiwanie, aby kobiety dbaly o dobra atmosferg
1,,troszczyty si¢” o wspotpracownikow. Osoby uczestniczace w badaniach z kolei
moga mie¢ wigksza tatwos¢ w zaklocaniu wywiadow prowadzonych przez kobiety
niz me¢zczyzn, odpowiadac potstowkami czy zwierzac sig ze swoich problemow
w formie dygresji, obciazajac psychicznie badaczkg.

Superwizja i interwizja

Narzgdziami wzmacniajacymi refleksyjnos¢, rozpoznanie swoich pozycjonalno-
$ci, wladzy i asymetrii badawczej moga by¢ superwizja i interwizja.

W polskim kontekscie superwizja stosowana jest gtdéwnie w pracy socjal-
nej, pracy trenerskiej oraz psychoterapii. W literaturze anglosaskiej superwizja
badawcza (akademicka) rozumiana jest jako relacja pomigdzy osoba studiujaca
a osobg opiekujaca si¢ nig naukowo (ang. supervisor), np. przy pracy dyplomowej,
pracy doktorskiej [np. Tolich i in. 2020; Collins 2015]. Jest tez rozumiana jako
rodzaj konsultacji badawczo-etycznych i wsparcia w tym zakresie. Wowczas
ukierunkowana jest raczej na samorozw¢j i doskonalenie si¢ 0sob prowadzacych
badania [por. Golczynska-Grondas, Waniek 2022]. Superwizja moze odbywac
si¢ w grupie lub w relacji jeden na jeden.

Interwizja to proces podobny do superwizji, ale oparty na relacjach wyrow-
nanych statusowo i majacy charakter wsparcia grupowego. Rozumiana jest jako
wymiana do§wiadczen migdzy osobami, ktore moga uczy¢ si¢ od siebie nawzajem.
Mamy tu zatem do czynienia z relacjami poziomymi, partnerskimi. Interwizja bywa
tez nazywana ,,superwizja kolezenska”. Przyktadem takiego dzialania mogg by¢
Spotkania Badaczek, o ktorych piszemy w dalszej czgsci tekstu.

Oba narzedzia utatwiaja wglad we wiasne dzialania w pracy badawczej, roz-
poznanie watpliwosci etycznych i znalezienie rozwigzan oraz poszerzenie wlasnej
perspektywy przez poznanie spojrzenia na nig osob niebioracych bezposredniego
udziatu w procesie badawczym. Dodatkowo korzys$ciami specyficznymi dla in-
terwizji [Staempfli, Fairtlough 2019] sa: rozszerzenie doswiadczen zawodowych
o do$wiadczenia innych 0sob, poczucie wsérdd osob uczestniczacych w interwizji
uwzglednienia ich punktow widzenia, ujs$cie dla nagromadzonych emocji, budo-
wanie sieci wsparcia i wymiany kolezenskiej.

DYSKUSJA NA TEMAT BADAN EMPIRYCZNYCH W POLSCE

W tej czesci tekstu przedstawiamy polskie badania empiryczne czerpiace z r6z-
nych pojec¢ i teorii opisanych wyzej. Przyktady te pokazuja proces aktywnego
wspohtworzenia jako$ciowych metodologii feministycznych i queer poprzez
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wlaczanie w projekty ich roznych aspektow. W wielu z tych projektow przyjgto
roézne strategie urefleksyjnienia, inkluzywnosci i dehierarchizacji w relacjach
z osobami uczestniczacymi w badaniu. Warto postrzegac te projekty nie jako
wyczerpujace realizacjg postulatow i1 petne korzystanie z uwrazliwiajacych na-
1z¢dzi, lecz raczej jako dazenie do pewnego ideatu badan.

Intersekcjonalno$é w praktyce badawczej

Aleksandra Herman [2019] badala mniejszo$¢ ukrainska w Polsce w perspek-
tywie feminocentrycznej i intersekcjonalnej, a uczestniczkami byly wylacznie
kobiety. Umozliwito to dotarcie do specyficznych kobiecych praktyk kulturowych
oraz zbadanie ich znaczenia w reprodukcji tozsamosci zbiorowej, a tym samym
dekonstrukcj¢ zmaskulinizowanego socjologicznego i historycznego dyskursu
i autodyskursu na temat mniejszosci ukrainskiej. Badaczkami byly jednak nie
Ukrainki, a Polki, aby zmotywowac¢ osoby badane do pehiejszego objasniania
wlasnej kultury osobom spoza niej. Badania ujawnily tez, jak same Ukrainki
nieSwiadomie utrwalaja maskulinizacj¢ tozsamos$ci zbiorowej i podtrzymuja
patriarchalny publiczny wizerunek wlasnej mniejszosci.

Badania Agnieszki Krol [2022], usytuowane w obszarze krytycznych studiow
o niepelnosprawnosci, koncentrowaty si¢ na sprawiedliwos$ci reprodukcyjnej
w konteks$cie macierzynstwa kobiet z niepelnosprawnosciami w Polsce. Krol ko-
rzystata z perspektywy intersekcjonalnej, aby ukazac ich doswiadczenia zwigzane
z ableistyczna postawa otoczenia w kontekscie cielesnosci, w kwestionowaniu
decyzji o posiadaniu dzieci i kompetencji do ich wychowania, mimo wczes$niejszej
socjalizacji tych kobiet do rol opiekunczych. Badaczka dopasowata narze¢dzia ba-
dawcze do potrzeb grupy mniejszosciowej w postugiwaniu si¢ technikami pogle-
bionego wywiadu i zogniskowanego wywiadu grupowego (FGI). Niedyrektywne
fokusy ograniczaty rolg badaczki, wzmacniajac partycypacyjny wymiar badan.
Kobiety zostaly zachgcone do wyznaczenia agendy i kierowania tokiem dyskusji.
Krdl, zgodnie z perspektywa intersekcjonalna, rozmawiata zar6wno z kobietami
bezdzietnymi, jak i matkami, z uwzglgdnieniem réznych rodzajow niepetnospraw-
nosci (kobiety z niepetnosprawnoscia ruchu, wzroku, kobiety Gtuche). W kon-
tekscie realizacji zarowno wywiadow, jak 1 fokusow Krol wskazata na istotnosé¢
odpowiedniego zaplanowania okolicznosci ich prowadzenia — dostosowanie prze-
strzeni do mozliwos$ci uczestniczek (zapewnienie warunkoéw zgodnych z potrze-
bami kobiet z konkretnymi niepetnosprawnosciami), uwzglednienie obowiazkdéw
opiekunczych uczestniczek (wywiady realizowane w domach rozmoéwczyn) czy
dostepnos¢ komunikacyjng. W tym ostatnim przypadku, angazujac do realizacji
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wywiadow i fokusow osoby wladajace pierwszym jezykiem uczestniczek (Polski
Jezyk Migowy), badaczka nie tylko zapewnita im dostgpnos¢, lecz takze kierowata
si¢ zasada dekolonizacji metod badawczych [Smith 2012] — zaznaczajac przez
to odrgbnos$¢ kultury Gluchych. Poza opisanymi metodami Krol wskazala na
istotno$¢ wspotuczestniczenia w zyciu badanych, jakiego dostarczalo jej zaanga-
zowanie w dziatalno$ci jednego z krakowskich stowarzyszen tworzonych przez
kobiety z niepetnosprawnosciami.

Uplciowiony jezyk a jezyk neutralny plciowo

Podstawowym feministycznym sposobem wtaczania za pomoca jezyka jest
stosowanie feminatywow, czyli $wiadome niestosowanie domysInych form me-
skoosobowych. Inkluzywnos$¢ nie moze jednak ograniczac si¢ do nich.

Beata Bielska [2020] opisywala postugiwanie si¢ stygmatyzujacym jezykiem
jako elementem naznaczania grup mniejszosciowych. Wskazywata, ze unikna¢
naznaczania mozna przez stosowanie j¢zyka neutralnego ptciowo (np. wilacza-
jacego osoby niebinarne — ,,0soby badane”, a nie badani) czy uzywanie pojgé
niemedykalizujacych (np. transptciowos$¢ i interptciowo$é¢, a nie transseksualizm
1 interseksualizm).

Jako rozwigzanie mozliwych problemoéw z praktycznym wdrozeniem tych
postulatow na wszystkich etapach procesu badawczego zaproponowata aktywne
i $wiadome przekraczanie podziatu insiderka—outsiderka (nalezenie—nienalezenie
do badanej spotecznosci) podczas pracy w zespolach badawczych poprzez:

— wlaczanie do projektu osob z badanej spotecznosci w rolach niebadaw-
czych, np. doradczych, kontrolnych;

— tworzenie zespotow, w ktorych czg¢$¢ osob badajacych nalezy do badane;j
spotecznosci;

— badanie mniejszosci z perspektywy innej mniejszosci.

Z kolei Maria Magdalena Daniec [2021] zaprezentowata rdézne sposoby
budowania pytan dotyczacych pitci w badaniach spotecznych — te wlaczajace
jezykowo osoby niebinarne i ich niewlaczajace. Mozna je zastosowac na przy-
ktad na poczatku wywiadu jako$ciowego, aby dopasowa¢ zaimki do osoby
uczestniczacej, lub na koncu, zeby zebra¢ dodatkowe dane demograficzne.
Typowe rozwiazanie (pte¢: kobieta/mgzczyzna) ,,stawia osoby niebinarne przed
niemozliwym wyborem” i ,,zmusza do podania nieprawdziwej informacji”
[Daniec 2021: 23, 32]. Mozna jednak zaproponowac¢ wigcej kategorii (np. osoba
niebinarna, Panx), doda¢ kategori¢ ,,inne” czy opcje ,,nie chce odpowiadac”,
a takze pozwoli¢ osobom uczestniczacym w badaniach samodzielnie pte¢ opisac.
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Mozna tez dopytywac odrgbnie o pte¢ odczuwana i przypisana przy urodzeniu;
bycie osoba binarng lub niebinarna czy cispiciowa lub transpiciowa; definiowac
terminy zwiazane z do$wiadczeniem ptci, ktore moga by¢ niezrozumiate
(np. genderfluid); pyta¢ w oddzielnym pytaniu o to, jakaq wersj¢ gramatyczna
kwestionariusza si¢ preferuje, jakich zaimkow sig uzywa.

Wybdr jezyka, ktorym postugujemy si¢ w projekcie badawczym, jest oczy-
wiscie tez decyzja polityczna — polityczna w tym sensie, ze odnosi si¢ do norm
spotecznych 1 warto$ci polskiego spoteczenstwa. Juz samo stosowanie feminaty-
woOw niejednokrotnie wywotuje emocjonalne dyskusje. Czgsto sa one skupione
na jezyku wiasnie, a nie merytorycznej zawarto$ci wypowiedzi. Jezyk wklucza-
jacy osoby queerowe bywa jeszcze trudniej przyjmowany, chocby dlatego, ze
podwaza wiele ,,oczywistych” zasad gramatycznych [zob. wigcej na ten temat
na portalu zaimki.pl].

Opisane wyzej rozwiazania dotyczace jezyka uzywanego w badaniach sa
doceniane w procesie aplikowania migdzy innymi o granty finansowane ze
srodkéw Unii Europejskiej.

Wiladza, hierarchiczno$¢, niehierarchicznos$¢ — asymetria w badaniach
i sposoby radzenia sobie z nia

Metoda badawcza, w ktora wpisane jest znoszenie hierarchii i asymetrii, sg ba-
dania partycypacyjne. W Polsce nie jest to rozpowszechniona metoda, brakuje
wigc przyktadow badan realizowanych w tym nurcie.

Badania fokusowe Elzbiety Tarkowskiej [2013] opisane w tekscie Bied-
ni o biedzie, biedni o sobie sa przyktadem, kiedy po raz pierwszy w historii
polskiej instytucjonalnej socjologii [Golczynska-Grondas 2014] osoby
zagrozone wykluczeniem zostaty potraktowane jako osoby wspoitworzace
i wspotuczestniczace w badaniach, a nie tylko jako osoby informujace.
Zmierzaty one w kierunku idei badan partycypacyjnych. Trzy wywiady FGI
zostaly przeprowadzone z udzialem kobiet ze srodowiska postpegeerowskiego,
mtodych dorostych z matych miejscowosci oraz bezdomnych i bezrobotnych
podopiecznych organizacji pozarzadowej. Wedtug Tarkowskiej w badaniu tym
zrealizowano w sposob bezposredni postulat udzielenia biednym glosu.

Ze wzgledu na zalozenia i cele badawcze w szerokie spektrum FPAR
(feministycznych badan partycypacyjnych) wpisuje si¢ badanie w dzialaniu przez
sztuke, przeprowadzone przez badaczkg i animatorke kultury Wike Krauz [2021].
Autorka podjeta wspolprace z pitkarkami poznanskiej druzyny zdegradowane;
do ligi amatorskiej po tym, jak naglosnily molestowanie seksualne ze strony
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trenera. Interwencja Krauz przez warsztaty queerowania popularnych figurek
pitkarzykow (przez przyozdobienie ich stereotypowo niemgskimi atrybutami)
i wydarzenia w przestrzeni miasta skonfrontowata osoby uczestniczace — w tym
przechodniow — z problemem wykluczenia kobiet w futbolu oraz, wraz z biora-
cymi udziat w wydarzeniach pitkarkami, symbolicznie wprowadzita pitk¢ nozna
kobiet do przestrzeni publicznej, tak ze ,,wbrew popularnym przestankom — wszy-
scy wowczas chcieli ja oglada¢” [Krauz 2021: 67].

Z kolei Izabela Kaminska-Jatczak [2024], pedagozka spoteczna, pokazuje
proces wspottworzenia narracji w swoich badaniach partycypacyjnych z wyko-
rzystaniem fotografii (fotoglos), prowadzonych w latach 2023-2024 z rodzicami
w sytuacjach wieloproblemowych. Przyjeta przez autorke orientacja partycypa-
cyjna zaktadata: zaproszenie rodzicow do bycia wspottworcami dziatan; oddanie
im glosu oraz niecenzurowanie ich wypowiedzi; uwrazliwienie na to, by prze-
kaza¢ tylko to, co osoby uczestniczace rzeczywiscie chca wyrazi¢; wlaczanie
ich w proces decyzyjny na kazdym etapie prowadzonych dziatan; umozliwianie
uczestnictwa we wszystkich podejmowanych aktywnos$ciach; dbato$¢ o prze-
bieg uruchomionego procesu pracy wspolnej, by odbywat si¢ z poszanowaniem
godnosci 1 tozsamosci 0sOb w nim uczestniczacych i by stwarzat mozliwo$¢ ich
upetnomocnienia [Kaminska-Jatczak 2024: 127]. Tak szeroka partycypacja miala
na celu wytworzenie opowiesci o wyzwaniach, z ktérymi si¢ mierza rodzice, ale
takze przeciwdziatanie defaworyzacji tej grupy.

Takze autorki niepostugujace si¢ metoda badan partycypacyjnych, jak Zofia
Nawrocka i Elzbieta Gornikowska-Zwolak, zaproponowaty praktyczne znoszenie
hierarchii lub ograniczanie wlasnej wtadzy w procesie badawczym.

Zofia Nawrocka [2013] wraz z Paulina, Julia, Magda i Weronika opisaty do-
$wiadczenie gwattu. W swoich badaniach wprowadzity w Zycie niehierachicznos¢
na co najmniej dwa sposoby. Po pierwsze, opisaly do§wiadczenie uczestniczek
badan, ktore dotyczy tez badaczki. Nie zajmuje ona pod tym wzgledem uprzywi-
lejowanej pozycji i nie przyglada si¢ traumatycznemu do$wiadczeniu z zewnatrz.
Po drugie, uczestniczki staty si¢ wspotautorkami ksiazki, ktorg na podstawie
badan Nawrocka publikuje. Nawrocka wigc nie tylko wlaczyta badane kobiety
w proces tworzenia danych, ale tez uwzglednita ich wspotautorstwo.

Elzbieta Gornikowska-Zwolak [2000] zrekonstruowata §wiat spoleczny
rdzennych mieszkanek Radzionkowa na Gornym Slasku urodzonych w pierw-
szych dwoéch dekadach XX wieku. Wywiady do ksiazki prowadzita Slazacz-
ka — Alina Tabor, wowczas magistrantka, wymieniona na stronie tytutowej
(chociaz juz nie na oktadce) jako wspotautorka. W ksiazce zawarte byty pierw-
szoosobowe narracje autobiograficzne opowiadane $laszczyzna, w ktore autorki
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nie ingeruja ani jgzykowo, ani stylistycznie. Dzigki temu zabiegowi udato si¢
uzyska¢ wielowatkowa narracj¢ herstoryczna budujaca studium zbiorowego
spotecznego doswiadczenia Slazaczek.

Cialo — seksualnos$¢ — emocje

Przez lata ciato, seksualnos¢ i emocje osoby realizujacej badania byty obszarami
nieobecnymi w podre¢cznikach metod badawczych. Feministyczne metodologie
pokazuja, ze osoba badajaca w terenie jest nie tylko bytem myslacym, ale tez cie-
lesnym. Ciato, seksualno$¢ i emocje moga dostarczaé inspiracji, danych i tropow
interpretacyjnych. Praca badawcza angazuje emocje osoby realizujacej badanie,
ktora staje si¢ z jednej strony czulym narzedziem badawczym [Wyka 1993],
a z drugiej osoba podatng na zranienie [Behar 1996].

Wykorzystanie emocji w procesie badawczym mozemy przesledzic¢ na przy-
ktadzie metodologii wrazliwej na afekt zastosowanej przez osoby obserwujace
praktyki flirtowania na imprezach klubowych i w sanatoriach [Kalinowska 2018].
Przygotowanie do wyjscia w teren obejmowato pisanie introspektywnej autoetno-
grafii, co miato na celu urefleksyjnienie emocji i przekonan mogacych wplywac
na postrzeganie emocji mitosnych oraz interakcje w terenie. Byto tez waznym
elementem projektowania procedur badawczych (praca zespotowa miata zapew-
ni¢ bezpieczenstwo i komfort 0sob z zespotu badawczego, gwarantowata takze
wielo$¢ perspektyw wobec praktyk flirtowania) oraz narzedzi badawczych (zeby
notatki z obserwacji 1 pytania wywiadow rejestrowaly przezycia emocjonalne).
Badacze i badaczki rownolegle z warstwa obserwowanych zdarzen i ich interpre-
tacji rejestrowali odczuwane emocje, ktore stanowity cze$¢ materiatu zrédtowego
podczas analizy danych. Wyniki badan zostaty przedstawione w formie opisow
afektywnych, opartych nie tylko na przekazie ustalen poznawczych, ale tez na
fadunku emocjonalnym towarzyszacym interakcjom, co otwiera osobom czyta-
jacym droge do wczucia si¢ w pozaintelektualne aspekty analizowanych praktyk.

Cielesnos¢ doswiadczenia badawczego jest istotna zarowno w wymiarze
osobistym, jak i w aspekcie merytorycznym. Katarzyna Kalinowska [2012], bedac
studentka socjologii, prowadzita obserwacj¢ uczestniczacqg w gimnazjum w roli
uczennicy. Przez rok chodzita do szkoty razem z dojrzewajacymi fizycznie na-
stolatkami. To spowodowato, ze zaczeta odczuwacé w swoim organizmie irytujace
skutki ,,burzy hormonow”. Cykl miesiaczkowy badaczki rozregulowat sig, wlosy
zaczely si¢ przetluszezacd, a na twarzy pojawit sig¢ tradzik. Wspdlne z mtodzieza
do$wiadczenie bycia ,,brzydkim kaczatkiem” sprawito, ze badaczka postawita
pytania o znaczenie fizyczno$ci w nastoletnim zyciu towarzyskim i skoncentro-
wata si¢ na obserwowaniu cielesnego wymiaru interakcji rowiesniczych.
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Istotno$¢ cielesnosci w pracy badawczej wskazata takze Maria Reimann
[2019], niedowidzaca antropolozka, zajmujaca si¢ doswiadczaniem niepetno-
sprawnosci przez kobiety z Zespolem Turnera. Niepelosprawnos¢ badaczki
pozwolita Reimann odwotywac si¢ w analizach do ucielesnionej wiedzy o tym,
jak czuje sig cialo odmienne od normy. Jedna z takich sytuacji byta konfrontacja
badaczki z pisarka przygotowujaca publikacj¢ o niedowidzacej dziewczynce.
Reimann odczula przymus udowadniania pisarce, ze czuje si¢ w swoim $wie-
cie dobrze. Badaczka siggngta po autoetnografig, by opowiedzie¢ réznorod-
nos¢ doswiadczania bycia osoba z niepelnosprawnoscia w spoteczenstwie. Odkry-
cie przed osoba czytajaca wlasnych, takze intymnych, a rownoczesnie istotnych
z perspektywy argumentacji doswiadczen, moze wzmocnic sif¢ etnograficznej
relacji, wydoby¢ jej roznorodne aspekty i utatwi¢ zrozumienie [Behar 1996].

Cielesnos¢ to takze seksualnos¢, ktora bywa obecna w procesie badawczym.
Rozpoznajac, ze zupelne wykluczenie seksualnosci z procesu badania moze
by¢ niemozliwe, niektore osoby decyduja si¢ $wiadomie ja uwzgledni¢. Taka
decyzje podjeta migdzy innymi Monika Klosowska [2016], ktéra, podazajac
za metodologia queer, wlaczyta do swojego studium praktyk genderbendingu
(aktywizmu opartego na $wiadomym przekraczania granic plci) wywiady
z osobami, z ktorymi wiazaty ja relacje seksualne i romantyczne. W komentarzach
do wywiadow Klosowska ujawnita charakter swojej znajomosci z kazda z nich.
Praca z binaryzmem wngtrze/zewngtrze, reprezentowanym przez dwie role:
partnerki i badaczki, pozwolita jej zauwazy¢ mechanizmy, trudnosci i przywileje
zwigzane z obiema pozycjami.

Niezaleznie od swej woli badaczki sa niekiedy angazowane przez osoby
uczestniczace w badaniach we flirt. Socjolozka megskosci Katarzyna Wojnicka
[2020] badajaca europejskie ruchy na rzecz praw ojcoOw wykorzystata takie sy-
tuacje, analizujac dynamike wtadzy w jej interakcjach z badanymi m¢zczyznami
w Polsce, Szwecji i Wielkiej Brytanii. W intersekcjonalnej analizie Wojnicka
pokazata, jak rozne aspekty tozsamosci spotecznej — pte¢, narodowos¢ i klasa
spoteczna — wptywaja na t¢ dynamikg. W zalezno$ci od kontekstu badaczka
podzielata lub nie podzielata z badanymi tych cech. W Polsce narodowos¢
badaczki i badanych byla ta sama, zatem cecha ta nie miata wptywu na relacje
migdzy nimi, a badani zaznaczali swoja dominacj¢ przez odwolywanie si¢ do
16l plciowych i proby flirtu. Tozsamos$¢ narodowa okazata si¢ natomiast istotna
w Szwecji, gdzie pochodzenie badaczki z kraju potperyferyjnego powodowato
uruchomienie przez uczestnikow badania tradycyjnych skryptow relacji plcio-
wych. Mgzczyzni prawili komplementy na temat wygladu badaczki lub dotykali
jej, na co prawdopodobnie nie pozwoliliby sobie wobec Szwedek. Pte¢ autorki
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byta natomiast niemal ,,niewidoczna” w Wielkiej Brytanii, w ktorej szczegdlnie
istotna jest hierarchia klasowa, dzigki czemu badaczka zyskiwata przewagg jako
osoba z wyzszym wyksztalceniem i z klasy $rednie;.

Relacje z uczestnikami badania staly si¢ zrédlem danych takze dla Alicji
Paleckiej [2021], ktora przeanalizowata do§wiadczenia molestowania seksual-
nego w formie niechcianego flirtu. Wzbudzajac w badaczce zaklopotanie, po-
czucie bezbronnosci i Igk, kazdy z trzech mgzczyzn realizowat potrzebg kontroli
w niepewnej dla nich sytuacji wywiadu, jednak w kazdej z trzech interakcji,
opisywanych przez Autorke, kontrola oznaczala co$§ innego. Przyzwyczajony
do wtadzy dyrektor urzgdu pracy narzucit wlasna definicjg sytuacji, proponujac
prywatne spotkanie w mieszkaniu badaczki, rownoczesnie odrzucit definicjg
sytuacji, wedtug ktorej oboje powinni pozosta¢ osobami profesjonalnymi. Ubogi
mezcezyzna podporzadkowany ptacacej mu za wywiady socjolozce skorzystat
z przypisanej mu patriarchalnej dominacji nad kobieta, probujac odwrocic relacjg
podporzadkowania. Sprobowat nada¢ relacji charakter intymny i romantyczny
oraz dyktowac czgstotliwosc¢ 1 rodzaj kontaktu. Z kolei bezrobotny maz pracu-
jacej 1 utrzymujacej dom zony wykorzystat flirt z badaczka w obecno$ci swojej
partnerki, aby zademonstrowa¢ przewagg nad nia. Podporzadkowat sobie w ten
sposob obie kobiety poprzez wprowadzenie ich w zaktopotanie 1 niepewnos¢.
Palgcka pokazata, w jaki sposob zagrazajace interakcje moga przyczynic si¢ do
przerwania badania, przez co maja wptyw na jakos$¢ i dostep do danych. Ponadto
kazda z wymienionych sytuacji wymagata od autorki pracy emocjonalnej, ktora
miala na celu bezpieczne zakonczenie zagrazajacych sytuacji przy rownocze-
snym utrzymaniu kontaktu umozliwiajacego kontynuacj¢ badania i pozwolenia
molestujacym mezczyznom na zachowanie twarzy.

Superwizja i interwizja — przyklad Spotkan Badaczek

Trudne i obcigzajace emocjonalnie sytuacje sa nicodlacznymi elementami prak-
tyki badawczej, zwlaszcza w kontaktowych badaniach jako$ciowych. Warto
przemysle¢, jakie rodzaje wsparcia i formy przepracowania trudnych doswiad-
czen wprowadza¢ w planowanych projektach badawczych. Jedna z propozycji
jest interwizja.

Spotkania Badaczek to realizowana poczatkowo na zywo, a od czasu pandemii
w formie zdalnej, interwizja. Odbywa si¢ co miesiac i skierowana jest do 0sob
zajmujacych si¢ badaniami spotecznymi, ktére chea podczas niehierarchicznej
dyskusji podzieli¢ si¢ swoimi do§wiadczeniami zwiazanymi z realizacja badan,
omowi¢ praktyczne problemy (takze etyczne), jakie napotkaty na swojej dro-
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dze badawczej lub podzieli¢ si¢ trudnosciami w pracy akademickiej. Kazde ze
spotkan moderowane jest przez jedna osobg, a osoby uczestniczace w dyskusji
w poczatkowej czgsci opowiadaja o biezacych dylematach badawczych, pro-
blemach w pracy akademickiej lub dobrych rozwiazaniach badawczych i pu-
blikacyjnych. Nastgpnie rozmawiaja na ustalony wcze$niej temat przewodni.
Spotkania sa otwarte dla wszystkich, niezaleznie od plci, aby jednak uwidoczniac¢
obecno$¢ kobiet w badaniach, w nazwie celowo wykorzystywano feminatyw
(,,badaczki”). Spotkania Badaczek sa alternatywa dla tradycyjnych dyskusji
akademickich — zhierarchizowanych, zdominowanych przez mezczyzn, stuza-
cych autopromocji i podniesieniu wlasnego statusu. Dyskutowany temat moze
dotyczy¢ zarowno doswiadczen wlasnych, jak i wynikac z inspiracji lekturowych.
Czasami Spotkania przybieraja forme¢ konsultowania okreslonego rozwiazania
w metodyce badania (np. sposobéw zadawania pytan osobom z grup podatnych
na zranienie w scenariuszu wywiadu pogitebionego). Na spotkaniach wprost
dyskutowane sa pozycjonalno$ci 0sob uczestniczacych i sposoby zwigkszania
refleksyjnosci w badaniach spotecznych.

Interwizyjna formuta Spotkan Badaczek ma réznorodne cele. Jednym z nich
jest omowienie i przepracowanie takich sytuacji w pracy badawczej i akademic-
kiej, ktore sa trudne etycznie lub emocjonalnie, wsparcie w podjgciu decyzji lub
wzmocnienie w decyzjach juz podjgtych. Tematy poruszane podczas Spotkan to
m.in.: problem zagrozen, ktore moga napotkac¢ zwlaszcza kobiety realizujace diu-
gotrwate badania terenowe w bliskim kontakcie z osobami uczestniczacymi w nich,
poprawianie refleksyjnos$ci w badaniach na przyktadzie duoetnografii, sposoby
zapewniania wzajemnosci (omawiano m.in.: jaka rol¢ moga peti¢ wynagrodze-
nia, jakie inne formy gratyfikacji mozna zaproponowac¢ osobom uczestniczacym
w badaniach — np. wyniki badania, zrobienie czego$ na rzecz spolecznosci) czy
kwestia dbania o wlasciwie przeprowadzony proces anonimizacji danych badaw-
czych (np. poprzez konsultacjg stopnia anonimizacji transkrypcji wywiadow).

Spotkania Badaczek funkcjonuja w oparciu o kontrakt grupowy. Zasady
dziatania grupy zostaly ustalone kolektywnie na jednym z pierwszych spotkan
izmodyfikowane po dwoch latach, kiedy osoby uczestniczace dostrzegly potrzebg
uwzglednienia nowych do$wiadczen i odniesienia si¢ do pojawiajacych sig pro-
blemow. Zasady Spotkan Badaczek dotycza migdzy innymi zyczliwosci, szacunku
(W tym postugiwania si¢ inkluzywnym jezykiem), moderowania dyskusji oraz
poufnosci — czgsciowej, chroniacej tozsamo$¢ wypowiadajacych si¢ w dyskusji
0s0b, lub pelnej, jesli tego zyczy sobie osoba mowiaca o swoim do$wiadczeniu.
Spotkania majg by¢ przestrzenia wymiany, z ktorej osoby uczestniczace czer-
pia, a takze do ktorej wnosza wlasne doswiadczenia, wypracowane rozwiazania
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badawczo-etyczne, pracg emocjonalng oraz organizacyjna. Dlatego konsultacje
projektow powinny si¢ wigza¢ z powrotem do grupy i opowiedzeniem o efektach
konsultacji: z ktorych pomystow skorzystano, z ktorych nie i dlaczego, dokad
zaprowadzita dyskusja o projekcie. Istotne wnioski i rozwigzania wypracowane
podczas Spotkan i wykorzystywane we wlasnej indywidualnej pracy naukowe;
powinny by¢ oznaczone przypisem jako wyrazem uznania wspoélnej pracy. Spo-
tkania trwaja pottorej godziny i co do zasady nie sa przediuzane, by szanowac
czas wszystkich 0sob uczestniczacych. Kazda osoba moze do nich dofaczy¢
w dowolnym momencie.

W ciagu pigciu lat dziatania Spotkania Badaczek wyszty poza formulg roz-
mowy w zamknigtej grupie interwizyjnej. W jednym ze Spotkan udziat wzigla
przedstawicielka migdzynarodowej sieci Women Doing Fieldwork, a w 2022 roku
grupa zwiazana ze Spotkaniami Badaczek zorganizowata warsztaty podczas
XVII Zjazdu Polskiego Towarzystwa Socjologicznego. Tego rodzaju inicjatywy
moga zatem mie¢ szerszy zasigg niz tylko wsparcie zwigzanych z nimi os6b oraz
promowac interwizj¢ i superwizje.

ZAKONCZENIE

Niniejszy tekst analizuje znaczenie i ztozonos¢ kategorii pici w prowadzeniu
badan na réznych etapach poprzez omodwienie wybranych pojg¢, teorii
i doswiadczen badawczych istotnych dla badan wrazliwych na pte¢. Podkresla
wage inkluzywnosci, dehierarchizacji i refleksyjnosci, ktore sprzyjaja zarowno
jakosci badan spotecznych, jak i ich etyczno$ci. Ponadto ukazuje role ciala,
seksualnosci i emocji w relacjach badawczych oraz w procesie poznania. Zawarte
w tekscie wskazowki nie sa zamknigtym zestawem rozwiazan, a raczej sugeruja
postawe otwarto$ci, uwaznosci, samoobserwacji i uczenia si¢ podczas badan,
aby tworzy¢ warto$ciowa wiedzg i dba¢ o dobrostan 0sob zaangazowanych
w badania. Badania feministyczne wyrastaja bowiem i nierozerwalnie wiaza
si¢ z namystem etycznym, szczeg6lnie gdy uczestnicza w nich osoby okreslane
jako marginalizowane spotecznie, na przyktad z uwagi na pte¢. Namyst ten
poglebia si¢ wraz z ujawnieniem kolejnych problemow etycznych, co zwigksza
takze wrazliwo$¢ na rézne wymiary marginalizacji, w tym identyfikowanie
si¢ z grupa dominujaca i dziatanie na szkodg wlasnej grupy mniejszosciowe;j
(zob. np. koncepcja przemocy poziomej w Freire 2000: 62)

Praktyczne propozycje ¢wiczen i pytan do dyskusji zawarte ponizej mozna
wykorzysta¢ do pracy z osobami studenckimi czy tez jako wytyczne wspoma-
gajace przygotowywanie wiasnych projektow badawczych.
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Pytania do dyskusji i ¢wiczenia

» Stworz metryczke do wywiadu jakoSciowego, bazujac na niebinarnym
rozumieniu ptci. Mozesz si¢ postuzy¢ wskazdéwkami organizacji rzeczniczych
0s6b transplciowych.

* W grupie lub w parze napiszcie ogloszenie rekrutacyjne do badania osob
binarnych i niebinarnych, tak aby zapraszalo takze osoby, ktore odrzucaja kate-
gorig plci (agender). Przedyskutujcie roéznice zdan.

» Osoba recenzujaca prosi ci¢ o opisanie swoich pozycjonalnosci w pracy
licencjackiej/magisterskiej. Ktore z nich opiszesz?

» Zaprojektuj grafik realizacji badania uwzgledniajacy kroki, takie jak: kon-
sultacja transkrypcji z osobami uczestniczacymi w badaniu, konsultacja wynikow
1 mozliwo$¢ wycofania zgody na udzial w badaniu przed jego publikacja.

» Wybierz jeden lub kilka opisanych wyzej przyktadow badan. Zastanow sig,
jak inaczej mozna bylo je zrealizowac, aby wyrazniej odzwierciedlaty postulaty
badan w metodologiach feministycznych i queer.

* Wyjezdzasz na dlugotrwate jako$ciowe badania terenowe w nieznanym dla
ciebie miejscu. Zrob listg 0sob, do ktorych mozesz zwrocié sig z prosba o wspar-
cie (techniczne, merytoryczne czy emocjonalne), jesli znajdziesz si¢ w sytuacji,
z ktora nie bedziesz wiedziec, jak sobie poradzi¢ (np. trudny kontakt z osobami
uczestniczacymi w badaniu, zmgczenie terenem, watpliwosci etyczne i inne).

* W grupie zaplanujcie pracg zespolu dotyczaca tego, jak bedziecie dbaé
o kwestie etyczne (i na co nalezy zwrdci¢ szczegdlna uwage) na poszczegdlnych
etapach procesu badawczego.

* W parze przedyskutujcie, jak rozumiecie: anonimizacjg, zapewnienie
poufnosci.
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FEMINIST AND QUEER QUALITATIVE RESEARCH
Abstract

The aim of this text is to provide practice- and experience-embedded research guidance on how
to conduct feminist and queer qualitative research. We pay a particular attention to initiating
reflections on the place of the gender in the research process of those conducting the research
and their positionality in relation to research participants. In addition to gender, we also pay
attention to other characteristics and identities of participants and researchers, as directed by our
feminist research sensibility and authorial polyphony. We propose to explore the subject matter,
beginning with a historical perspective, followed by a presentation of the main concepts which
are significant in understanding the specifics of qualitative feminist and queer research. We illustrate
these concepts through empirical examples from Polish research. In the last part of the text we
propose solutions for practical application.
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